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BETRIEBSVEREINBARUNG

Beginn der Funktionsdauer des Einheitlichen Betriebsrates

abgeschlossen zwischen der Kepler Universitatsklinikum GmbH (im folgenden KUK),
KrankenhausstraBe 7a, 4020 Linz, einerseits und dem Arbeiterbetriebsrat und
Angestelltenbetriebsrat des Med Campus [1l.&VI., KrankenhausstralRe 9, 4020 Linz und dem
Arbeiterbetriebsrat und Angestelltenbetriebsrat des Med Campus 1V.&V., Krankenhausstrae 26-30,

4020 Linz, andererseits.

Praambel

Ziel dieser Betriebsvereinbarung ist es, anlasslich der organisatorischen Zusammenfiihrung der
beiden Betriebe Med Campus 11l.&VI. sowie Med Campus IV.&V., beide am Gelédnde des Kepler
Universitatsklinikum in der KrankenhausstralRe gelegen, zwischen den vier oben genannten
Betriebsratskorperschaften und der Geschéaftsfihrung der KUK die rechtlichen und

organisatorischen Rahmenbedingungen zu vereinbaren.

1. Zusammenschluss der Betriebe Med Campus lIl.&VI. sowie Med Campus IV.&V

1.1. Zeitpunkt der einheitlichen Betriebsidentitat
Als Datum des Zusammenschlusses der Betriebe wird der 1. Marz 2018 bekanntgegeben.

1.2. Bezeichnung des neuen Betriebs
Die beiden Betriecbe ,Med Campus HL.&VI.“ sowie ,Med Campus IV.&V.“ der Kepler
Universitatsklinikum GmbH werden kinftig zum Betrieb ,Med Campus®.
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1.3. Griindung des einheitlichen Betriebsrates

Die Betriebsratskérperschaften der Arbeiter/-innen und Angestellten der vormaligen Betriebe ,Med
Campus IIl.&VL.* sowie ,Med Campus IV.&V.“ bilden ab dem in Pkt. 1.1. genannten Zeitpunkt je
einen einheitlichen Betriebsrat.

2. Giiltigkeit von Betriebsvereinbarungen

Fir alle zum 28. Februar 2018 bereits in den Betrieben ,Med Campus IIl.&VI.“ sowie ,Med Campus
IV.&V.“  beschaftigten  Mitarbeiter/-innen gelten die Dbisher in Geltung stehenden

Betriebsvereinbarungen in ihrem jeweiligen Geltungsbereich weiter.

Fur ab 1. Marz 2018 neu eintretende Mitarbeiter/-innen sowie fur vor 28. Februar 2018 bereits an
anderen Standorten der KUK beschaftigte Mitarbeiter/-innen und ab 1. Marz 2018 am Standort Med
Campus eingesetzte  Mitarbeiter/-innen wird vereinbart, bis zum Abschluss neuer
Betriebsvereinbarungen Uber die Arbeitszeitregelungen jene des Med Campus IV. (ehem. LFKK) in

Geltung zu setzen.

3. Inkrafttreten

Die gegenstandliche Vereinbarung tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft.
Linz, am...... /(Q\ZQI% .....................

Fur die Kepler Universitatsklinikum GmbH

Mag. r."ELGIN DRDA Dr. HEINZ BROCK, MBA, MPH, MAS
Geschéftsfiihrerin Geschéftsflihrer
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Mag. Helmut Freudenthaler unter Braumann

Angestellten-Betriebsratsvorsitzender Arbeiter-Betriebsratsvorsitzender

Fir den Betriebsrat Med Campus IV.&V. der Kepler Universitatsklinikum GmbH

Wolfgang Wenzl Gertrude Wortner

Angestellten-Betriebsratsvorsitzender Arbeiter-Betriebsratsvorsitzende
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